
UBND PHƯỜNG TÂN PHONG 

TRẠM Y TẾ 

Số:         /TB-TYT 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Tân Phong, ngày 09 tháng 07 năm 2026 

THÔNG BÁO 

Về việc tuyển chọn và ký hợp đồng trách nhiệm đối với 

 nhân viên y tế thôn, bản 

Căn cứ Thông tư số 27/2023/TT-BYT ngày 29/12/2023 của Bộ Y tế quy 

định tiêu chuẩn, chức năng, nhiệm vụ, phạm vi hoạt động khám bệnh, chữa bệnh 

và nội dung đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ đối với nhân viên y tế thôn, bản; cô 

đỡ thôn, bản; 

Căn cứ Nghị quyết số 69/2023/NQ-HĐND ngày 08/12/2023 của Hội đồng 

nhân dân tỉnh Lai Châu quy định chức danh, số lượng, mức phụ cấp, chế độ 

chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách và các chức danh khác ở 

cấp xã, thôn, bản, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh; 

Căn cứ Nghị quyết số 20/NQ-HĐND ngày 27/6/2026 của Hội đồng nhân 

dân phường Tân Phong về việc sắp xếp, tổ chức lại các tổ dân phố, bản trên địa 

bàn phường Tân Phong; 

Căn cứ Kế hoạch số 579/KH-TYT ngày 09/07/2026 của Trạm Y tế 

phường Tân Phong về việc Tuyển chọn và ký hợp đồng trách nhiệm đối với 

Nhân viên y tế thôn, bản; 

Căn cứ tình hình thực tế và nhu cầu kiện toàn mạng lưới y tế cơ sở bám 

sát địa giới hành chính mới sau sáp nhập trên địa bàn phường Tân Phong. 

Trạm Y tế phường Tân Phong thông báo công khai việc tuyển chọn nhân 

sự thực hiện nhiệm vụ nhân viên y tế thôn, bản (NVYTTB) cụ thể như sau: 

I. Chỉ tiêu và địa bàn tuyển chọn 

Tuyển chọn tổng số 16 chỉ tiêu nhân viên y tế thôn, bản, phân bổ định 

mức cụ thể 01 nhân viên/bản tại 16 bản trực thuộc phường Tân Phong sau sáp 

nhập và đổi tên: 

1. Bản San Thàng (Sáp nhập TDP Chin Chu Chải và TDP San Thàng cũ). 

2. Bản Sin Chải (Sáp nhập TDP Tả Xin Chải và TDP Xéo Xin Chải cũ). 

3. Bản Duy Phong (Sáp nhập TDP Thành Công và TDP Lò Suối Tủng cũ). 

4. Bản Phan Lìn (Sáp nhập TDP Phan Lìn và TDP Cắng Đắng cũ). 

5. Bản Lao Tỷ Phùng (Sáp nhập TDP Lao Tỷ Phùng và TDP Sáy San 1 cũ). 



6. Bản Nùng Nàng (Sáp nhập TDP Sáy San 3 và TDP Nùng Nàng cũ). 

7. Bản Nà Bỏ (Sáp nhập TDP Cốc Pa và TDP Nà Bỏ cũ). 

8. Bản Bản Giang (Sáp nhập TDP Đoàn Kết và TDP Bản Giang cũ). 

9. Bản Thống Nhất (Sáp nhập TDP Nà Cơ và TDP Tẩn Phủ Nhiêu cũ). 

10. Bản Tả Làn Than (Đổi tên từ TDP Tả Làn Than cũ). 

11. Bản Lùng Than (Đổi tên từ TDP Lùng Than cũ). 

12. Bản Mới (Đổi tên từ TDP Bản Mới cũ). 

13. Bản Chin Chu Chải (Đổi tên từ TDP Sáy San 4 cũ). 

14. Bản Xì Miền Khan (Đổi tên từ TDP Xì Miền Khan cũ). 

15. Bản Phan Chu Hoa (Đổi tên từ TDP Phan Chu Hoa cũ). 

16. Bản Suối Thầu (Đổi tên từ TDP Suối Thầu cũ). 

II. Tiêu chuẩn ứng viên tuyển chọn 

1. Quốc tịch và độ tuổi: Là công dân có quốc tịch Việt Nam, đủ 18 

tuổi trở lên. 

2. Cư trú: Đang sinh sống, làm việc ổn định tại chính địa bàn bản đăng 

ký dự tuyển. 

3. Phẩm chất và Sức khỏe: Lý lịch rõ ràng, có tinh thần trách nhiệm cao, 

đủ sức khỏe để thực hiện các nhiệm vụ y tế tại cộng đồng; không trong thời gian 

bị truy cứu trách nhiệm hình sự hoặc đang chấp hành án. 

4. Trình độ chuyên môn: Đã hoàn thành chương trình đào tạo chuyên 

môn, nghiệp vụ y tế thôn, bản theo khung chương trình quy định của Bộ Y tế với 

thời gian đào tạo từ 06 tháng trở lên. 

III. Chế độ chính sách và quyền lợi 

Mức hỗ trợ hàng tháng: Được chi trả mức hỗ trợ tương đương 0.5 lần 

mức lương cơ sở/tháng (theo Nghị quyết số 69/2023/NQ-HĐND của HĐND 

tỉnh Lai Châu), nguồn ngân sách Nhà nước cấp. 

Thời hạn hợp đồng: Ký hợp đồng trách nhiệm 06 tháng. Sau khi hết hạn, 

căn cứ vào mức độ hoàn thành nhiệm vụ và đề xuất của bộ phận chuyên môn, 

Ban Giám đốc Trạm Y tế sẽ xem xét gia hạn cho các năm tiếp theo. 

Quyền lợi khác: Được cấp phát tủ thuốc và túi dụng cụ y tế cơ bản; được 

ưu tiên cử tham gia các lớp tập huấn, đào tạo cập nhật kiến thức chuyên môn do 

cơ quan y tế tuyến trên tổ chức. 



IV. Thành phần hồ sơ đăng ký 

Ứng viên chuẩn bị 01 bộ hồ sơ bao gồm các giấy tờ sau: 

1. Đơn tự nguyện tham gia làm nhân viên y tế thôn, bản. 

2. Sơ yếu lý lịch cá nhân có xác nhận hợp pháp của Ủy ban nhân dân phường. 

3. Bản sao hợp pháp (công chứng/chứng thực) các văn bằng, chứng chỉ 

chuyên môn y tế phù hợp. 

4. Giấy khám sức khỏe do cơ sở y tế đủ điều kiện theo quy định của pháp 

luật cấp, còn thời hạn theo quy định. 

5. Các giấy tờ chứng minh chế độ ưu tiên (nếu có). 

V. Thời gian và địa điểm tiếp nhận hồ sơ 

- Thời gian tiếp nhận hồ sơ: Từ ngày 09/07/2026 đến hết ngày 

20/07/2026 (trong giờ hành chính các ngày làm việc). 

- Địa điểm tiếp nhận: Nộp trực tiếp tại Tổ Hành chính - Tài chính - 

Nhân sự, Trạm Y tế phường Tân Phong, tỉnh Lai Châu. 

Phương thức xét tuyển: Trạm Y tế chủ trì phối hợp với Chi ủy Chi bộ, 

Trưởng các bản tiến hành thẩm định hồ sơ, kiểm tra điều kiện và tiêu chuẩn từ 

ngày 21/07 đến ngày 25/07/2026. Trường hợp địa bàn có từ 02 ứng viên cùng đủ 

điều kiện, ưu tiên người có trình độ chuyên môn cao hơn hoặc người đang kiêm 

nhiệm hoạt động đoàn thể tại bản đó, hoặc ứng viên có kinh nghiệm, uy tín và 

quá trình đóng góp tích cực cho phong trào tại địa phương.  

Trạm Y tế phường Tân Phong trân trọng đề nghị các đồng chí Trưởng bản 

phối hợp thông báo rộng rãi trên hệ thống loa phát thanh, các cuộc họp dân cư 

và hội nhóm thông tin để toàn thể nhân dân và các ứng viên có đủ điều kiện biết, 

đăng ký tham gia./. 

Nơi nhận: 

- UBND phường Tân Phong (b/c); 

- Phòng VHXH phường; 

- Trưởng 16 bản trên địa bàn (phối hợp); 

- Đăng Cổng thông tin điện tử phường; 

- Lưu: VT, HCTCNS. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

Nguyễn Hoài An 
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